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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 
(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2023/ver. 5 

Titolo  

progetto 
Descrivere e valorizzare i beni culturali dell’emigrazione trentina 
 

Ambito tematico 
 Ambiente 
 Animazione  
 Assistenza 

 Comunicazione e tecnologie 
x Cultura 

 Educazione e formazione 
 Scuola e università 
 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già stato realizzato 

in passato: 

x Sì, con titolo: Luoghi e beni dell’emigrazione un pa-
trimonio da documentare 
 No 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Associazione Trentini nel mondo 

Nome della per-

sona  

da contattare 

Francesco Bocchetti 

Telefono della 

persona da con-

tattare 

0461-234379 

Email della per-

sona da contattare 
info@trentininelmondo.it 

Orari di disponi-

bilità della perso-

na da contattare 

LUN – VEN 9-12 / 14.30-17.00 

Indirizzo Via Malfatti, 21 - Trento 

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata Mesi: 12 

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  1 

Sede/sedi di at-

tuazione 

Via Malfatti, 21 – Trento 
Possibili brevi spostamenti fuori sede in giornata (anche fuori regione) per attività relative il 
progetto oppure complementari 



 2 

 

Cosa si fa 

Il progetto si pone come obiettivo principale la ricerca storica e documentale, la descrizione, la 
catalogazione e la valorizzazione di beni culturali strettamente collegati al fenomeno 
dell’emigrazione Trentina, come luoghi, monumenti, targhe, edifici, etc. Lo scopo arricchire il 
database in possesso dell’Associazione e al tempo stesso raccontare le storie di questi manufatti 
attraverso video, podcast e testi per il web. 
Per lo scopo del progetto è in corso una collaborazione stretta con la Soprintendenza per i Beni 
Culturali della Provincia di Trento. Ci piacerebbe poter offrire alla collettività una memoria sto-
rica dei simboli trentini nel mondo. 
Verrai coinvolto/a anche in tutte le altre attività principali dell’Associazione, come ad esempio 
convegni ed incontri organizzati per i soci, così potrai conoscere il mondo dell’associazionismo 
e dell’emigrazione a 360°. 

Cosa si impara 

All’Associazione Trentini nel Mondo imparerai a prenderti cura della storia di emigrazione del-
la nostra comunità, che ha coinvolto tante altre culture e territori. Infatti attraverso lo studio e la 
ricerca negli archivi e sul campo, si svilupperanno conoscenze sull’emigrazione storica del 
Trentino, i luoghi maggiormente colpiti e quelli di destinazione preferiti. Scoverai nel dettaglio 
i beni culturali che caratterizzano l’emigrazione e ne studierai le origini e le ragioni. Al termine 
del progetto saprai catalogare beni culturali e descriverli, apprendendo tecniche descrittive. Im-
parerai ad utilizzare il database Access per lo scopo specifico e a catalogare e valorizzare i beni 
culturali del territorio attraverso la produzione e la messa in linea di materiali per la narrazione 
e la valorizzazione. 

Repertorio regionale utilizzato Molise 

Qualificazione professionale 
Tecnico della valorizzazione dei beni/prodotti cultu-
rali 

Titolo della competenza Analisi potenzialità sistema culturale 

Elenco delle conoscenze 

 Metodologie della ricerca sociale 
 Principi di storia del territorio e dei beni artistici 

locali 
 Lingua straniera a livello elementare 
 Principali riferimenti legislativi e normativi in ma-

teria di servizi culturali 
 Conoscenze disciplinari relative al patrimonio cul-

turale e alla sua organizzazione 

Competenza  

da certificare  

al termine del 

progetto 

Elenco delle abilità 

 Valutare il potenziale del patrimonio culturale esi-
stente sul territorio 

 Leggere ed interpretare il fabbisogno/esigenze d'u-
so/di fruizione del patrimonio culturale in ragione 
delle caratteristiche sociali e territoriali del conte-
sto 

 Utilizzare metodologie e tecniche di consultazione 
di fonti, repertori e banche dati relative al sistema 
culturale/territoriale di riferimento 

 Individuare il potenziale fruitivo del patrimonio 
culturale e le relative opportunità di sviluppo 

Vitto 

È previsto un buono pasto elettronico del valore di 5 Euro da usare negli esercizi convenzionati 
(nei giorni di attività per almeno 4 ore nel corso della giornata). Il buono pasto non viene eroga-
to per le giornate di attività in cui il pasto è fornito direttamente dall’organizzazione.  

Piano orario 

Il progetto ha durata 12 mesi per complessive 1440 ore di servizio. 
L’orario prevede 30 ore alla settimana strutturate su cinque giorni da sei ore ciascuno. 
L’orario indicativo è dal lunedì al venerdì 9:00-12:30 e 14:30-17:00. 
È possibile in occasione di specifiche attività e manifestazioni dell’Associazione ci siano varia-
zioni di orario, per cui si richiede una certa flessibilità e disponibilità a svolgere le attività an-
che nel weekend (3-4 nell’arco dell’anno) e la sera (raramente). 
Durante il periodo di svolgimento dell’attività si prevede la chiusura della sede nei giorni 
26/04, 16/08 e 27/12 del 2024. 
 

Formazione speci-

fica 
 Le fonti e la ricerca storica  
 La ricerca bibliografica 2 ore 
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 La ricerca genealogica 2 ore 
 Gestione della catalogazione 2 ore 
 Strumenti informatici per la catalogazione 8 ore 
 Storia generale dell’emigrazione Trentina  2 ore 
 Storie dell’emigrazione trentina 8 ore 
 Nozioni pratiche di nuova emigrazione 2 ore 
 Organizzazione e storia dell’Associazione 2 ore 
 Emigrazione e Provincia Autonoma di Trento 4 ore 
 Sicurezza negli uffici ATnM 2 ore 
 Gestione della catalogazione 4 ore 
 Comunicare l’emigrazione 2 ore 
 Tecniche di descrizione e lessico specifico 4 ore 
 Produzione audio e video 6 ore 
 Nozioni di gestione di siti web 4 ore 

 
Tra i formatori vi sono: Archivio di Stato di Trento, Fondazione Museo Storico, Soprintenden-
za per i Beni Culturali, Archivio Storico Biblioteca di Trento, Ikonart Academy. 

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche 

ricercate nei par-

tecipanti 

Chiunque abbia voglia di mettersi in gioco è benvenuto/a a presentare la propria candidatura 
per trascorrere 12 mesi a servizio della nostra Associazione, specialmente chi interesse per ap-
prendere e raccontare la storia e le storie, che desidera conoscere la propria terra di origine ma 
al tempo stesso aprirsi con curiosità al mondo. 
Cerchiamo persone, interessate allo studio e alla ricerca storica, al territorio trentino e alle tec-
nologie digitali.  
Da parte del/la giovane che verrà a fare il Servizio Civile ci aspettiamo curiosità, capacità di 
lavorare insieme agli altri e precisione. Il nostro è un ufficio che accoglie persone da tutto il 
mondo, quindi la cordialità e la simpatia sono caratteristiche fondamentali 

Dove inviare la 

candidatura 

Per posta: Associazione Trentini nel mondo – Via Malfatti, 21 – 38122 TRENTO 
Oppure via email: trentininelmondo@pec.it 
Scadenza per l’invio delle candidature: domenica 28 gennaio 2024. 

Eventuali partico-

lari obblighi pre-

visti 

Per l’invio delle candidature è richiesto: 
- Sintetico curriculum vitae 
- Lettera di motivazione 

Tutti i candidati sosterranno un colloquio in data e ora da concordare tra il 29 e il 31 gennaio 
2024. 

Altre note 

E’ possibile visitare la sede dell’Associazione nella settimana dal 21 a 26 gennaio dalle 9 alle 
12 e dalle 14.30 alle 17.00. L’OLP sarà disponibile nella giornata di lunedì 21 gennaio per in-
contrare i potenziali candidati, sarà anche possibile contattare i giovani che hanno svolto SCUP 
presso l’Associazione negli anni precedenti. 

 


